Antrag

Der Rechenschaftsbericht 2025 sei zur Kenntnis zu nehmen.

Der Rechenschaftsbericht kann den folgenden Seiten entnommen werden.

Gemeindepersonal

Gemeindeschreiberin:

Gemeindeschreiberin-Stv.:

Leiterin Finanzen:

Sachbearbeiterin Finanzen:

Leiter Steuern:
Bauamtsangestellter:
Schulhauswart:

Betriebsmitarbeiter

Gemeindekanzlei

Barth Andrea

Weber Alexandra

Seiler Claudia

Meyer Sandra

Merz Markus, Regio-Steueramt Seon-Hallwil
Urech Rudolf

Baumann Hans

Sager Benjamin (ab 01.12.2025)

Tatar Janghir (ab 01.12.2025)

Es wurden ausgestellt:
Leumundszeugnisse

2025 2024 2023
0 0 1




Einwohnerkontrolle

Geburten

In der Gemeinde geboren

Auswartige Geburten von Einwohnern
Todesfalle

Einwohner von Hallwil

davon sind weiblich
mannlich

Bevolkerungsbewegung

Bestand am 31. Dezember
Zuzige inkl. Geburten
Wegzlige inkl. Todesfélle

Davonsind  Schweizer
Auslander

2025

w

1'048
131
112

805
243

2024

19

[e)]

1'030
93
94

790
240

2023

(a1

1'023
127
120

798
225



Friedhof

Auf dem Hallwiler Friedhof hat im vergangenen Jahr ein verstorbener Mitmensch seine letzte

Ruhe gefunden.

Erdbestattungen
Urnenbeisetzungen

Finanzen

2025 2024
0 0
1 6

2023
0
6

Die Abteilung Finanzen hat im Laufe des Jahres 2025 folgende Gemeindesteuerertrage ausge-

wiesen:
2025 2024

Total CHF 3'098'694 3'231'783
Gemeindesteuern CHF 2'679'255 2'924'223
Quellensteuern CHF 85'422 70'356
Aktiensteuern CHF 130'707 137'687
Grundstiickgewinnsteuern CHF 185'025 78'232
Nach- und Strafsteuern CHF 16'437 5'353
Erbschafts- und Schenkungssteuern CHF 1'919 27'189
Hundesteuern (netto) CHF 10'300 11'450
Forderungsverluste CHF -10'371 -22'707
Steuerbussen CHF 2'981 2'366
Ref. Kirchgemeinde CHF 92'888 125'161
Kath. Kirchgemeinde CHF 48'367 42'461
Feuerwehrpflichtersatz CHF 22'657 21'192
Hundekontrolle

2025 2024 2023
Taxpflichtige Hunde 101 112 104
Hochbau
Bautdtigkeit 2025 2024 2023
Total eingereichte Baugesuche 21 25 14
Bewilligte Baugesuche 17 17 14
Zurtickweisungen/Ablehnungen/Rickzige 0 0 0
Pendente Baugesuche 4 8 7



Zivilschutzwesen (ZSO Lenzburg Seetal)

Personelles
Der Sollbestand betrdagt 621 Personen. Per 31. Dezember 325 waren 316 (Vorjahr 335) Zivil-
schitzer (AdZS) aktiv eingeteilt.

Per 31. Dezember 2025 wurden alle Zivilschitzer, die aufgrund des Bevolkerungsschutzgesetzes
ihre Dienstpflicht erreicht haben, aus der Schutzdienstpflicht entlassen. Nach dem Abgang von
31 (40) aktiven Kameraden startet die ZSO Lenzburg Seetal mit 316 AdZS ins Jahr 2026.

Ausbildung, Rapporte, Kurse und Einsatze

Wie (berall konnten auch in unserer ZSO alle geplanten Dienstleistungen normal durchgefiihrt
werden. Die ZSO Lenzburg Seetal leistete 1324 (2687) Diensttage fir kommunale Ubungen und
fiir kantonale Ausbildungskurse 441 (66) Diensttage. Zusatzlich wurden 833 (329) Diensttage
bei Einsatzen zu Gunsten der Gemeinschaft geleistet.

Die Regionale Bevolkerungsschutzkommission traf sich zu 2 (2) Sitzungen, der Ausschuss der
Kommission zu 3 (6) Sitzungen, die Fihrung der ZSO organisierte 3 (3) Leitungssitzungen.

Der Zivilschutz leistete unter anderem Dienst in den folgenden Fachbereichen:

Flihrungsunterstiitzung: Der Dienstbetrieb konnte im Ubermittlungs- und Lagebereich gut
durchgefliihrt werden. Das Training im Bau von Telefonleitungen
wurde verstdrkt um im Ereignisfall (Ausfall der Kommunikations-
mittel) ein unabhangiges Verbindungsmittel zu erhalten. Weiter
wurden durch die FU zusatzlich alle Zivilschiitzer im Betrieb der
Notfalltreffpunkte geschult. Der FU RFO Zug leistete diverse WK
im Bereich des RFO. Als Highlight konnte die Fliihrung des FU RFO
Zuges an einem EzG auf dem Kommandoposten Front mitwirken.
Wir werden diesen KP-Front am EzG im Jahr 2026 mit der ganzen
Mannschaft des RFO Zuges betreiben.

Schutz und Betreuung: Es erfolgten verschiedene Arbeiten und Ausbildungen im Rahmen
des Leistungsauftrags. Im Jahr 2025 stand der Teilumzug des Al-
ters- und Pflegeheimes Seon im Vordergrund. Aufgrund von Pla-
nungsverschiebungen musste dieser WK abgesagt werden. Im
Jahr 2026 steht der erste Teilumzug des APH Seon wieder im Vor-
dergrund.

Technische Hilfe: Ausbildungen sowie Fiihrung im Einsatz in den WK auf diversen
Arbeitsplatzen in unserer Region konnten erfolgreich geleistet
werden. Dabei wurden auch Auftrdge aus den Gemeinden erle-
digt. Die Unterstitzung verschiedener Veranstaltungen konnte als
Ausbildungsplattform fiir die Zusammenarbeit mit Partnern ge-
nutzt werden.

Logistik/Anlagen: Alle Wartungen der ZS-Anlagen konnten erfolgreich durchgefiihrt
werden. Der Bund hat eine neue Bedarfsplanung der Schutzbau-
ten erstellt. Dabei hat Er festgelegt das in unserer Region 6 Zivil-
schutzanlagen aufgehoben und an die Gemeinden zurtlick gehen.
Diese Aufgabe konnte erfolgreich per Ende 2025 abgeschlossen
werden. Der Bereich der Periodische Schutzraumkontrolle wurde



Kulturgiiterschutz:

Materialbeschaffungen:

Sicherheitsveranstaltung:

umfassend verstarkt. Damit wurden 555 (857) Schutzraume kon-
trolliert. Die neu geplante 10-Jahresplanung fiir die PSK hat sich
bewadhrt und bringt Kontinuitdt in der Schutzraumkontrolle.
Ebenso konnte das Archiv der PSK zusammengefiihrt und berei-
nigt werden. Dies bendétigte rund 3 Monate Arbeit.

Erste Arbeiten sind abgeschlossen. Die offenen Arbeiten werden
im Jahr 2026 weiterbearbeitet. Mit der Fusion hat sich der Be-
stand an Kulturglitern stark vergrossert. Der Personalbestand
konnte mit 8 AdZS (12) nicht gehalten werden. Mit einer erneuten
internen Werbekampagne wird versucht das der Personalbestand
wieder ausgebaut werden kann.

Es wurde das vorgegebene Material beschafft und das beste-
hende vollstandig gewartet. Die fir das Jahr 2025 gesetzten Ziele
im Bereich Material wurden vollstandig erreicht. Das neue Kon-
zept, in welchem festgelegt wurde wie das Material neu eingela-
gert wird, wurde umgesetzt. Gleichzeitig fliesst die Bedarfspla-
nung des Bundes Uber die ZS Anlagen dabei mit ein. Das Inventar
wurde im Jahr 2025 wiederholt und konnte erfolgreich erstellt
werden. Diese Aufgabe benétigte rund 5 Monate Zeit.

Im Auftrag des RFO nahm die ZSO an 5 Sicherheitsveranstaltungen
teil. Es konnten keine Teilnehmenden nachhaltig fur den Zivil-
schutz motiviert werden. Die Sicherheitsveranstaltungen gehen
im Jahr 2026 weiter.




Wasserversorgung/Kanalisation (Amin Gebhard)

Wasserversorgung
Im vergangenen Jahr gab es keine Wasserleitungsbriiche (Hauptleitungen) (Vorjahr: 2).

Die zweite Etappe der Werkleitungserneuerungen und Strasseninstandstellungen Engenbiihl /
Mirbe wurde im Dezember 2025 zum Uberwiegenden Teil abgeschlossen. Das Projekt
Wannenmoosbach konnte ebenfalls abgeschlossen werden.

Weiterhin von zentraler Bedeutung ist die mittel- und langfristige Sicherung der Trinkwasser-
versorgung. Eine interkommunale Arbeitsgruppe evaluiert mit Unterstltzung von Fachleuten
eine weitergehende Vernetzung der einzelnen Wasserversorgungen. Zu diesem Zweck wurde
ein neues Vorprojekt lanciert.

Kanalisation/Umsetzung GEP
Verschiedene Massnahmen gemadss Generellem Entwasserungsplan (GEP) werden laufend um-
gesetzt.

Kanalisation/Projekte
Die Baubewilligung fiir das Sanierungsprojekt "Weid" wurde erteilt. Das Projekt befindet sich
nun in der Submissionsphase.




Entsorgung (Amin Gebhard)

Hauskehricht
Hauskehricht: Der Regionalen Kehrichtverbrennungsanlage in Buchs wurde 137.02 Tonnen
(Vorjahr: 147.94 Tonnen) Kehricht zugefihrt.

Griingut
Die Gemeinde organisierte im vergangenen Jahr 22 Grinabfuhren. Das Abfallgut betrug
84.62 Tonnen (Vorjahr: 87.08 Tonnen).

Altpapier/Sperrgut/Altmetall/Altglas/PET
Vier- bis finfmal jahrlich findet im ganzen Dorf eine Papier- und Kartonsammlung statt. Es wur-

den gesamt 7.37 Tonnen (Vorjahr: 5.82 Tonnen) Altpapier und Karton gesammelt.

Die Altmetallsammlung fand am 26. April 2025 statt, es konnte nur eine ganz geringe Menge
(ohne Mengenangabe) Altmetall gesammelt werden.

Altglas und PET kdnnen bei der Sammelstelle beim Landi Markt, Hallwil, entsorgt werden.

Altol
Auch dieses Jahr konnte wieder das Altol bei der Garage Heinz Urech AG, Hallwil, zuriickgege-
ben werden. Dem Unternehmer wird fiir diese Dienstleistung bestens gedankt.




Feuerwehr Boniswil — Hallwil (Benjamin Sager)

Im 2025 musste die Feuerwehr Boniswil-Hallwil nur sieben Mal alarmmassig ausriicken. Das
erste Mal wurden wir zu einem Brand Mittel in Boniswil alarmiert. Dieser Einsatz konnten wir
schnell bewaltigen und er blieb auch das grosste Ereignis aus Sicht der Feuerwehr. Wir durften
noch diverse kleiner Einsatze fahren welche alle mit der Kommandogruppe abgehandelt wer-
den konnten. Diesbezlglich sieht auch die Erfolgsrechnung 2025 gut aus welche unter dem
Budget liegt.

Einsatze

08.03.2025 Brand Mittel Seetalstrasse, Boniswil

21.03.2025 Abklarung Wald im Eichholz, Boniswil
11.04.2025 Traghilfe 144 Gartenweg, Boniswil

23.06.2025 Tech. Hilfeleistung Mdihlematthof, Boniswil
26.07.2025 Elementarereignis Schulstrasse, Boniswil

30.07.2025 Tech. Hilfeleistung Seenger-/Leutwilerstrasse, Boniswil
04.11.2025 Traghilfe 144 Falkenweg, Boniswil
Ubungsbetrieb

Im 2025 konnten wir 42 Ubungen durchfiihren und diverse Weiterbildungen besuchen. Die Feu-
erwehr Boniswil-Hallwil ist in einem sehr gut ausgebildeten Zustand. Die Routinefahrten fiihr-
ten wir 23 Mal durch.

Feuerwehrkommission

Die Feuerwehrkommission hatte 2 Sitzungen.

Ein- und Austritte

Wir mussten 2 Austritte verzeichnen — einen durch Wegzug und einen durch Ausschluss durch
die Feuerwehrkommission. Ebenfalls durften wir 2 Neueingeteilte rekrutieren, um per
01.01.2026 einen Bestand von 60 Angehorige der Feuerwehr auszuweisen.

Beforderungen
Im 2025 haben wir keine neuen Offiziere oder Gruppenfihrer ausgebildet. Der Kaderbestand

ist aber stabil und wir werden ihn im 2026 erhéhen kdnnen.

Allen Angehorigen der Feuerwehr sei an dieser Stelle gedankt fiir den grossen Einsatz und die
Arbeit im Dienste der Offentlichkeit!



Gemeindebibliothek (Doris Suter)

Im Jahr 2025 wurden in der Gemeindebibliothek 1'337 Blicher sowie 137 CD's und DVD's aus-
geliehen. Die Mitgliederzahl belduft sich auf 119 Mitglieder (Einzelmitglieder, Familien und
Schiler).




Bildung (Reto Urech/Eva Davanzo)

Schiilerzahlen
Im August 2025 starteten total 84 Kinder ins Schuljahr 2025/2026. In den Kindergarten sind neu
18 Kinder eingetreten. 11 Schiiler:innen wurden in die 1. Klasse eingeschult.

Im August 2025 sind 4 Schiler:innen der 6. Klasse Hallwil in die Oberstufe Seon eingetreten.

Vom letzten Schuljahr zum aktuellen Schuljahr 2025/26 hat die Schiilerzahl um 14 Kinder zuge-
nommen. Die Schiilerzahlen steigen moderat weiter. Die Schulraumerweiterung ist in Planung
und im Gang.

Personelles

Der Unterricht wurde durch 10 Lehrpersonen erteilt, wovon 4 als Klassenlehrpersonen fungier-
ten. Unterstlitzt wurden die Lehrpersonen durch Klassenassistentinnen. Fachlehrpersonen un-
terrichteten die Facher Franzosisch und Englisch sowie Textiles und Technisches Gestalten.

Die ausgeschriebene Stelle im Bereich Logopadie ist weiterhin vakant. Trotz intensiver Bemii-
hungen und verschiedener Ausschreibungswege konnte bislang keine geeignete Fachkraft ge-
funden werden. Eine Lehrperson ist fiir die besondere Forderung der Kinder angestellt. Eine
Lehrperson unterrichtete Kinder in Deutsch als Zweitsprache.

Die von der Gemeinde angestellte Schulzahnpflegeinstruktorin besuchte die Schiiler:innen vom
Kindergarten bis zur 6. Klasse regelmassig.

Fiir die IT sind zwei Personen zustandig fir den First Level Support.

Ab zweitem Semester steht uns ein Schwimmlehrer im Hallenbad Seon fur den Schwimmunter-
richt zur Verfiigung.

Die Schulsozialarbeit leistete in vielen Beratungsgesprachen und diversen Einsdtzen einen
Beitrag zum Erhalt eines lernforderlichen Klimas an der Schule. Primar wurden Schiiler:innen,
aber auch Eltern und Lehrpersonen begleitet und untersttzt.

Schulanldsse

Zum Einstieg ins Schuljahr fand im August 2025 ein Gesamtelternabend statt. Weitere Eltern-
abende wie «Eintritt in den Kindergarten» und «Eintritt in die 1. Klasse» fanden jeweils im Ja-
nuar und November statt.

Die folgenden traditionellen Anldasse konnten im gewohnten Rahmen durchgefiihrt werden:
Sporttag, Schweizer Vorlesetag, Projektwoche, Fahrradprifung 4. Kl., Schulschlussfeier,
Rabeliechtliumzug, Weihnachtsfeier.

Spezielle Anladsse

Ein gemeinsames Engagement fiir die saubere Schweiz fand im Rahmen des Clean-Up-Day 2025
statt. Das Brauchtum Hallwil wurde von einer Lehrperson allen Klassen vorgestellt. Fir schnelles
und richtiges Handeln bei Notfdllen besuchten die Lehrpersonen einen Erste-Hilfe-Kurs.



Im November fand der Nationale Zukunftstag statt. Die Schiiler:innen der 5. und 6. Klasse durf-
ten Eltern oder weitere Bezugspersonen an die Arbeit begleiten. Die Schiiler:innen entdeckten
verschiedene Berufe, Arbeitsbereiche sowie Laufbahnen und erfuhren dabei, dass ihnen in der
Berufswahl zahlreiche Moglichkeiten offenstehen.

Weitere Infos zum Schulalltag finden Sie aktuell auf unserer Webseite www.schule-hallwil.ch.



http://www.schule-hallwil.ch/

Schulsekretariat Hallwil (Alexandra Weber)

Stand: 23. Januar 2026

Abteilung Klassen-Lehrpersonen
KIGA 1 Graf Rosmarie

KIGA 2 Graf Rosmarie

1. Klasse Baumann Chantal

2. Klasse Baumann Chantal

3. Klasse Krebs Erich

4, Klasse Krebs Erich

5. Klasse La Placa Patricia

6. Klasse La Placa Patricia

TTG Maurer Karin

Franzosisch Huggler Christine

Englisch 3.- 6. KI. Leutwiler Jennifer
Musikgrundkurs Krebs Erich
Logo / Lega Peter Sandra

Schulsozialarbeit Mani Alessandro

Total Schule Hallwil

Schiiler, die in Seengen zur Schule gehen:

Realschule 0
Sekundarschule 1
Bezirksschule 0

Schiiler, die in Seon zur Schule gehen:

Realschule 4
Sekundarschule 9
Bezirksschule 11

Schiiler, im Homeschooling:
Total Schiiler 2

Knaben

13

Unw U Ul = 00 b

Madchen Total
6 19
9
11
8
7
14
6
10
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84



